
※ 求人番号

他 24 　  名   名

2 組 3 3 組 組 3 組 2 16 組

62 名 62 60 名 名 51 名 15 304 名

円 A勤 ＡＭ ～

B勤 ＡＭ ～

円 C勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円 A勤 ＡＭ ～

円 B勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。 愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関 市バス・名鉄バス　高針停留所下車　徒歩3分

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

10時00分~12時00分又は

13時00分~17時00分の間で1時間程度

選考場所 応募施設または法人本部

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

なし ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度（宿舎借り上げ制度※5,000円／月・家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

土

　

曜

　7時　00分  16時　00分まで

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

10時　00分  19時　00分まで

地域手当 四大：34,185円／短大・専門：30,435円

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　7時　00分  16時　00分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 　8時　00分  17時　00分まで

195,100 　9時　00分  18時　00分まで

　8時　00分  17時　00分まで

短 大・専門 242,335 10時　00分  19時　00分まで

処遇改善Ⅲ手当 9,000円

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

220,100

諸手当

特殊業務手当 7,800

合 計
 四 大 271,085

園 児 数 名 54 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種 正規保育士 保育教諭

求

　

　

人

　

　

先

その他

（　　　　　） 保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

子どもたちが「こども園がすごく楽しい！」そう思えるような保育を行い、

安心して通い、子どもの主体性、やりたい気持ちを大切にし、一人ひとりに

寄り添いながら保育を行っております。

また、陽だまりこども園では主体性を育む保育に加え、幼児クラスから幼児教育

（英語、絵画、体操、ICT）等の教室活動や課外活動を取り入れながら、

次世代を見据えた保育を展開しています。

求 人 数 　　　　　　　　 名３～４名 　　　　　　　　 名

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 3 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　　　　41名　（内、男性7名）

創 立 　　2022年4月　新園舎設立 内、本学卒

加藤　芳彰

所 在 地

　〒465－0061

　愛知県名古屋市名東区高針二丁目1801番地-1

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　701　－　0027

ヨウホレンケイガタニンテイコドモエン　ヒダマリコドモエン

園 名
幼保連携型認定こども園

陽だまりこども園・陽だまりこども園分園
園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞



※ 求人番号

他 6 　  名   名

1 組 1 1 組 組 1 組 1 6 組

18 名 18 18 名 名 15 名 6 90 名

円 A勤 ＡＭ ～

B勤 ＡＭ ～

円 C勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円 A勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。 愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関 地下鉄名城線　　線　　「茶屋ヶ坂駅」　駅下車　徒歩　４　分

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

10時00分~12時00分又は

13時00分~17時00分の間で1時間程度

選考場所 応募施設または法人本部

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

なし ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度（宿舎借り上げ制度※5,000円／月・家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

土

　

曜

　7時　00分  16時　00分まで

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

10時　00分  19時　00分まで

地域手当 四大：34,185円／短大・専門：30,435円

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　7時　00分  16時　00分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 　8時　00分  17時　00分まで

195,100 　9時　00分  18時　00分まで

10時　00分  19時　00分まで

短 大・専門 242,335

処遇改善Ⅲ手当 9,000円

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

220,100

諸手当

特殊業務手当 7,800

合 計
 四 大 271,085

園 児 数 名 15 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種 正規保育士 保育教諭

求

　

　

人

　

　

先

その他

（　　　　　） 保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

子どもたちが「こども園がすごく楽しい！」そう思えるような保育を行い、

安心して通い、子どもの主体性、やりたい気持ちを大切にし、一人ひとりに

寄り添いながら保育を行っております。

また、幼稚園と保育所の両方の良さを併せ持ち、遊びと学びの両立を大切にした

カリキュラムが特徴です。園舎は明るく広い室内と、地上と屋上の2か所に

園庭がありのびのび活発に活動ができる環境が整っています。

求 人 数 　　　　　　　　 名１～２名 　　　　　　　　 名

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 1 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　　　21　名　（内、男性　　　 　名）

創 立 　2019　年　４　月　　１日 内、本学卒

石塚　千恵

所 在 地

　〒464－0092

　 名古屋市千種区茶屋が坂1-13-6

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　701　－　0027

ヒダマリキッズチャヤガサカコドモエン

園 名
幼保連携型認定こども園

ひだまりkids茶屋ヶ坂こども園
園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞



※ 求人番号

他 5 　  名   名

1 組 1 1 組 組 1 組 1 6 組

18 名 18 18 名 名 18 名 6 96 名

円 A勤 ＡＭ ～

B勤 ＡＭ ～

円 C勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

E勤 ＡＭ ～

円 A勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。 愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関 　　　　　　　　　　線　　　　　　　　　駅下車　徒歩　　 　　分

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

10時00分~12時00分又は

13時00分~17時00分の間で1時間程度

選考場所 応募施設または法人本部

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

なし ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度（宿舎借り上げ制度※5,000円／月・家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

土

　

曜

　7時　00分  16時　00分まで

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

10時　00分  19時　00分まで

地域手当 四大：34,185円／短大・専門：30,435円 8時　30分  17時　30分まで　

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　7時　00分  16時　00分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 　8時　00分  17時　00分まで

195,100 　9時　00分  18時　00分まで

10時　00分  19時　00分まで

短 大・専門 242,335

処遇改善Ⅲ手当 9,000円

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

220,100

諸手当

特殊業務手当 7,800

合 計
 四 大 271,085

園 児 数 名 18 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種 正規保育士 保育教諭

求

　

　

人

　

　

先

その他

（　　　　　） 保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

子どもたちが「保育園がすごく楽しい！」そう思えるような保育を行い、

安心して通い、子どもの主体性、やりたい気持ちを大切にし、一人ひとりに

寄り添いながら保育を行っております。また、子どもたちの探求心や好奇心を活

かし自ら遊びを見つけられる、

また、主体性を大切にした保育空間作りに取り組んでおり、子どもたち一人ひと

りが持つ個性を見極め、寄り添い、想いを受けとめていくよう心がけています。

求 人 数 １～２名 　　　　　　　　 名

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 1 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　　18　　名　（内、男性　　0　 　名）

創 立 　　2017年　　4月　　1日　開所 内、本学卒

新原　めぐみ

所 在 地

　〒465－0018

　名古屋市名東区八前1丁目803番地

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　769　－　6333

ヒダマリキッズハチマエホイクエン

園 名 ひだまりkids八前保育園 園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞



※ 求人番号

他 5 　  名   名

1 組 1 1 組 組 1 組 1 6 組

15 名 15 15 名 名 14 名 6 80 名

円 A勤 ＡＭ ～

B勤 ＡＭ ～

円 C勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

E勤 ＡＭ ～

円 A勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。 愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関
地下鉄　桜通線　「車道駅」下車　徒歩１分地下鉄

地下鉄東山線・JR中央線　「千種駅」　徒歩５分

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

10時00分~12時00分又は

13時00分~17時00分の間で1時間程度

選考場所 応募施設または法人本部

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

なし ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度（宿舎借り上げ制度※5,000円／月・家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

土

　

曜

　7時　30分  16時　30分まで

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

 10時　30分  19時　30分まで

地域手当 四大：34,185円／短大・専門：30,435円 　9時　00分  18時　00分まで

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　7時　30分  16時　30分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 　8時　30分  17時　30分まで

195,100 　9時　30分  18時　30分まで

10時　30分  19時　30分まで

短 大・専門 242,335

処遇改善Ⅲ手当 9,000円

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

220,100

諸手当

特殊業務手当 7,800

合 計
 四 大 271,085

園 児 数 名 15 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種 正規保育士 保育教諭

求

　

　

人

　

　

先

その他

（　　　　　） 保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

子どもたちが「保育園がすごく楽しい！」そう思えるような保育を行い、

安心して通い、子どもの主体性、やりたい気持ちを大切にし、一人ひとりに

寄り添いながら保育を行っております。また、生き物を飼ったり観察する事ので

きる専用スペースを用し、自然や命に対する関心を高めます。園庭には大型アス

レチックを設置し、子どもたちにとって時に楽しく、時には刺激的に時には穏や

かに成長していける生活空間を目指しています。

求 人 数 １～２名 　　　　　　　　 名

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 1 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　20　　　名　（内、男性　　　 　名）

創 立 2021年　4月　1日　開所 内、本学卒

近藤　百合子

所 在 地

　〒461－0004

　名古屋市東区葵三丁目5番３号

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　908　－　9901

ヒダマリキッズアオイホイクエン

園 名 ひだまりkids葵保育園 園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞



※ 求人番号

他 8 　  名   名

1 組 1 1 組 組 1 組 1 6 組

25 名 25 20 名 名 9 名 3 97 名

円 A勤 ＡＭ ～

B勤 ＡＭ ～

円 C勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円 A勤 ＡＭ　7時　30分 ～  16時　30分まで

円 D勤 ＡＭ 10時　30分 ～  19時　30分まで

円

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。 愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関 地下鉄東山線「藤が丘駅」 下車　徒歩 4 分

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

10時00分~12時00分又は

13時00分~17時00分の間で1時間程度

選考場所 応募施設または法人本部

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

なし ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度（宿舎借り上げ制度※5,000円／月・家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

10時　30分  19時　30分まで

地域手当 四大：34,185円／短大・専門：30,435円 ※シフトによる

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　7時　30分  16時　30分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 　8時　30分  17時　30分まで

195,100 　9時　30分  18時　30分まで

短 大・専門 242,335 ※シフトによる

処遇改善Ⅲ手当 9,000円
土

　

曜

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

220,100

諸手当

特殊業務手当 7,800

合 計
 四 大 271,085

園 児 数 名 15 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種 正規保育士 保育教諭

求

　

　

人

　

　

先

その他

（　　　　　） 保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

子どもたちが「保育園がすごく楽しい！」そう思えるような保育を行い、

安心して通い、子どもの主体性、やりたい気持ちを大切にし、一人ひとりに

寄り添いながら保育を行っております。

また、ふじがおか保育園は自然豊かな場所に位置し、環境に恵まれています。

異年齢保育も取り入れており、遊びを中心とした保育の中で主体性や自主性を尊

重し、自ら考え柔軟に生活していけるこども像を目指します。

求 人 数 １～２名 　　　　       名 　　　　　　　　 名

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 1 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　 18　名　（内、男性　　0　 名）

創 立 　2021　年　4 月　1　日 内、本学卒

芳﨑　由希子

所 在 地

　〒463－0032

　名古屋市名東区藤が丘99

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　701　－　0027

フジガオカホイクエン

園 名 ふじがおか保育園 園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞



※ 求人番号

他 13 　  名 1   名

1 組 1 1 組 組 1 組 1 6 組

25 名 25 25 名 名 8 名 3 104 名

円 A勤 ＡＭ ～

B勤 ＡＭ ～

円 C勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円 A勤 ＡＭ ～

円 D勤 ＡＭ ～

円

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。 愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関 地下鉄名城線「茶屋ヶ坂駅」下車　徒歩15分　汁谷バス停から徒歩３分　

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

10時00分~12時00分又は

13時00分~17時00分の間で1時間程度

選考場所 応募施設または法人本部

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

なし ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度（宿舎借り上げ制度※5,000円／月・家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

土

　

曜

　7時　30分  16時　30分まで

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

10時　30分  19時　30分まで

地域手当 四大：34,185円／短大・専門：30,435円

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　7時　30分  16時　30分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 　8時　30分  17時　30分まで

195,100 　9時　30分  18時　30分まで

10時　30分  19時　30分まで

短 大・専門 242,335

処遇改善Ⅲ手当 9,000円

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

220,100

諸手当

特殊業務手当 7,800

合 計
 四 大 271,085

園 児 数 名 18 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種 正規保育士 保育教諭

求

　

　

人

　

　

先

その他

（　　　　　） 保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

「子どもたちにとって良い事は何か？」をテーマに、子ども

たちがのびのびと生活し、豊かな人間性の育成ができる環境

作り・保育に務めています。

広い園庭、近隣にたくさんの公園があり、恵まれた自然環境

の中で元気いっぱい過ごしています。

求 人 数 １～２名 　　　　       名 　　　　　　　　 名

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 1 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　　　１３名　（内、男性　　　 １名）

創 立 Ｒ６年　４月　４日 内、本学卒

梶野高志

所 在 地

　〒464－0011

　名古屋市千種区千代田橋二丁目5番地12号

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　739　－　7856

ヒダマリキッズチヨダバシホイクエン

園 名 ひだまりkids千代田橋保育園 園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞



※ 求人番号

他 24 　  名   名

2 組 3 3 組 組 3 組 2 16 組

62 名 62 60 名 名 51 名 15 304 名

円 B勤 ＡＭ ～

円

円

円 B勤 ＡＭ ～

円

円

賞 与

昇 給

通 勤 費

実　技

 *　 認定こども園もこの求人申込書をご使用ください。

正規栄養士（法人採用のため、配属は未定です）

１～２名

応募施設

 試用期間： なし  ・ あり（　　　ヶ月)　，ありの場合雇用条件の変更 あり  ・ なし　 ※ 学内締切日 　　　　　月　　　　日  （　　　）　　　　　 時

愛知県保育系学生就職連絡協議会統一用紙

　・筆記用具　・その他（　　　　　　　　　　　　　）

最寄の交通機関 市バス・名鉄バス　高針停留所下車　徒歩3分

応募書類締切日 採用選考希望日３日前まで

採 用 選 考 日 ９月１日（月）～随時

選 考 時 間

・履歴書（写真貼付）　・成績証明書　・卒業見込証明書

　・適性　・健診　・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）・健康診断書　・指定保育士養成施設卒業見込証明書

（調理試験あり） ・幼稚園教諭免許状取得見込証明書

保育士合同説明会

7月5日(土)

8月2日(土)

8月30日(土)

第一部10:00-12:00

第二部13:30-15:30

・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

選

　

考

　

方

　

法

試験内容

　・面接（１回）

提出

書類

持ち物

平日　15時00分~17時00分

選考場所

通 勤 方 法
　自宅外通勤可 通園バス乗務 ・一人暮らし応援制度あり（家賃補助制度）

　自動車通勤可 有  ・  無 ・その他 （１年目から９日間の連続休暇制度取得可能！ ）

社 会保 険等
・健康　 ・厚生　 ・労災　 ・雇用 ・日曜日 ・祝日　・年末年始休暇 （12月29日～1月3日）

・退職金制度（選択可能な3つの制度を完備） ・有給休暇（入職時5日、6カ月経過後5日）

年　３　回　　約４カ月分

年　１　回　※名古屋市基準給与に準拠　

休

　

日

　

等

・週休２日制

　全額 ・ 定額（　　　　　　　　　 円） ・ 非課税範囲内全額 ・土曜日出勤有り（出勤の場合は翌週公休日あります）　

※シフトによる

短 大・専門 234,745

処遇改善Ⅲ手当 9,000円
土

　

曜

　8時　00分  17時　00分まで

合 計
 四 大 248,430

地域手当 四大：31,230円／短大・専門：29,445円

勤

　

務

　

時

　

間

平

　

日

　8時　00分  17時　00分まで

　短大・専門（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　 ※シフトによる

191,300

賃

　

金

　

等

初 任 給

( 基 本 給 )

　四大（2025 年4 月現行  ）※名古屋市基準給与に準拠　

203,200

諸手当

特殊業務手当 5,000（管理栄養士：10,000円）

保

育

方

針

【法人理念】活きる力の基礎を育てる

【保育理念】様々な体験を通して豊かな感性や主体性をもとに社会性を育む

子どもたちが「こども園がすごく楽しい！」そう思えるような保育を行い、

安心して通い、子どもの主体性、やりたい気持ちを大切にし、一人ひとりに

寄り添いながら保育を行っております。

また、陽だまりこども園では主体性を育む保育に加え、幼児クラスから幼児教育

（英語、絵画、体操、ICT）等の教室活動や課外活動を取り入れながら、

次世代を見据えた保育を展開しています。

求 人 数

・大学推薦　　　　　・自由応募　　　　　・いずれも可

園 児 数 名 54 名

採

　

用

　

条

　

件

職 種

２才児 １才児 ０才児 合　　計

組 3 組
ク ラ ス 数

年　　長 年　　中 年　　少

人 事 担 当 者 名 採用責任者　加藤　夢大
職員数

　　保育士　　　　41名　（内、男性7名）

創 立 　　2022年4月　新園舎設立 内、本学卒

加藤　芳彰

所 在 地

　〒465－0061

　愛知県名古屋市名東区高針二丁目1801番地-1

求人関係連絡アドレス

contact＠hidamarino-ie.or.jp

　法人代表電話（　052　）　734 　－　7031　　　園電話 （　052　）　701　－　0027

ヨウホレンケイガタニンテイコドモエン　ヒダマリコドモエン

園 名
幼保連携型認定こども園

陽だまりこども園・陽だまりこども園分園
園　　長　　名

私 立 保 育 園 求 人 申 込 書
令和７年度

令和　　 年　　月　　日受付

求

　

　

人

　

　

先

法 人 名 社会福祉法人陽だまりの家
代　表　者　名 理事長　　加藤芳彰

フ リ ガ ナ

⇒

＜園までのアクセス＞ ＜法人について＞


